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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок функционирования 

официального сайта Учебного центра Общероссийского отраслевого 

объединения работодателей «Ассоциация работодателей внеуличного 

транспорта России» (далее - Учебный центр). 

1.2. Настоящее Положении разработано в соответствии с требованиями:  

− Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»;  

− Постановления Правительства Российской Федерации от 20.10.2021  

№ 1802 «Об утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации  

об образовательной организации, а также о признании утратившими 

силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов 

Правительства Российской Федерации»; 

− Приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки 

Российской Федерации от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении 

Требований к структуре официального сайта образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

и формату представления информации», 

− Положения Об Учебном центре Общероссийского отраслевого 

объединения работодателей «Ассоциация работодателей внеуличного 

транспорта России»; 

− иных нормативных правовых актов Российской Федерации, локальных 

нормативных актов и иной распорядительной документации 

Общероссийского отраслевого объединения работодателей «Ассоциация 

работодателей внеуличного транспорта России». 

1.3. Положение разработано для определения целей, задач, требований  

к официальному интернет-сайту Учебного центра (далее – сайт). 

1.4. Сайт является официальным источником информации об образовательной 

деятельности Учебного центра в сети «Интернет». 

1.5. Информация, представленная на сайте, является открытой  

и общедоступной. 

1.6. Сайт Учебного центра: https://uc.arvtr.ru. 

1.7. Действие настоящего Положения распространяется на информацию, 

размещенную на сайте в сети «Интернет» по вышеуказанному адресу.  

1.8. Учебный центр не несет ответственность за несоответствие информации 

требованиям нормативных правовых актов и настоящего Положения, если 

информация о деятельности Учебного центра размещена на иных 

информационных ресурсах в сети «Интернет». 
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2. Цели и задачи сайта 

 

2.1. Целями создания и ведения сайта являются: 

2.1.1. обеспечение информационной открытости деятельности Учебного центра; 

2.1.2. реализация прав граждан на получение общедоступной информации  

об образовательных услугах по образовательным программам, 

реализуемым в Учебном центре;  

2.1.3. информирование общественности о результатах деятельности Учебного 

центра, поступлении и расходовании материальных и финансовых средств; 

2.1.4. обеспечение полноты и своевременного обновления информации  

о  деятельности Учебного центра. 

2.2. Задачи, решаемые при создании и функционировании сайта: 

2.2.1. обеспечение доступа граждан и организаций к информации  

о  деятельности Учебного центра; 

2.2.2. обеспечение доступа граждан и организаций к получению 

образовательных услуг, реализуемых Учебным центром; 

2.2.3. создание условий для взаимодействия и получения обратной связи  

от участников образовательного процесса в Учебном центре. 

 

3. Структура, содержание и функционирование сайта 

 

3.1. При размещении и обновлении информации на сайте обеспечиваются 

соблюдение требований нормативных правовых актов Российской 

Федерации и города Москвы по защите государственной тайны, 

информации ограниченного доступа, защите авторских прав  

и персональных данных. 

3.2. Учебный центр обеспечивает открытость и доступность следующей 

информации: 

− о дате создания, учредителе, месте нахождения и месте осуществления 

образовательной деятельности, о режиме и графике работы, о контактных 

телефонах и об адресах электронной почты; 

− о структуре и об органах управления; 

− о документах, регламентирующих организацию и осуществление 

образовательной деятельности; 

− об образовании, в том числе о реализуемых образовательных программах; 

− о руководстве и педагогическом составе; 

− о материально-техническом обеспечении и оснащенности 

образовательного процесса; 

− о платных образовательных услугах; 

− о финансово-хозяйственной деятельности; 

− о вакантных местах для приема (перевода) обучающихся; 

− о доступной среде; 

− о международном сотрудничестве. 

3.3. Сайт имеет версию для слабовидящих. 
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3.4. На сайте допускается размещение иной информации о деятельности 

Учебного центра, не противоречащей законодательству Российской 

Федерации. 

3.5. На сайте запрещено размещать: 

− материалы, содержащие призывы к любому виду насилия; 

− материалы, разжигающие социальную, расовую, межнациональную  

и религиозную рознь; 

− материалы, порочащие честь, достоинство, деловую репутацию граждан  

или организаций; 

− материалы, содержащие пропаганду алкоголизма, наркомании, 

экстремистских религиозных и политических идей; 

− любые виды рекламы, целью которой является получение прибыли 

другими организациями; 

− иные информационные материалы, не относящиеся к образовательной 

деятельности и запрещенные к публикации законодательством 

Российской Федерации. 

 

4. Порядок размещения и обновления информации 

 

4.1. Порядок размещения и обновления информации на сайте, в том числе  

ее содержание и форма предоставления, определяются настоящим 

Положением. 

4.2. Работник, ответственный за функционирование и наполнение сайта  

(далее – администратор сайта), назначается приказом Начальника Учебного 

центра. 

4.3. Администратор сайта: 

− создает, удаляет и редактирует информацию на сайте; 

− консультирует работников Учебного центра, заинтересованных  

в размещении информации на сайте, по реализации технических решений  

и текущим вопросам, связанным с информационным наполнением сайта; 

− осуществляет текущие изменения структуры сайта; 

− несет ответственность за функционирование и наполнение сайта  

в соответствии с приказом Начальника Учебного центра; 

4.4. Администратор сайта имеет право: 

− вносить предложения по информационному наполнению сайта; 

− запрашивать информацию, необходимую для размещения на сайте,  

у ответственных работников Учебного центра. 

4.5. Работники, ответственные за подготовку и предоставление информации для 

размещения на сайте, в том числе за ее актуальность и достоверность, 

назначаются приказом Начальника Учебного центра. 

4.6. В обязанности ответственных работников входит организация всех видов 

работ, обеспечивающих работоспособность сайта, в том числе: 

− сбор, обработка и размещение на сайте информации в соответствии  

с требованиями раздела 3 настоящего Положения; 



5 
 

− осуществление контроля за содержанием сведений на сайте. 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение вводится в действие приказом Начальника Учебного 

центра. 

5.2. Настоящее Положение подлежит пересмотру в случае внесения изменений 

в законодательство Российской Федерации, локальные нормативные акты, 

регламентирующие образовательную деятельность в Учебном центре,  

и в иных случаях, предполагающих разработку дополнений к данному 

Положению или утверждения новой редакции. 

5.3. Вопросы, не нашедшие отражения в настоящем Положении, регулируются 

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
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